CUALIDADES DE UN BUEN PROFESOR/A

Cualidades de un “ buen profesor”. Pensar en el mejor profesor que cada cual ha tenido, ¿cómo era? ¿qué hacía? ¿por qué nos parece un buen profesor?. Cualidades, habilidades, estilo personal, comunicación y por otra parte, estrategias metodológicas. Puesta en común después de reflexionar individualmente.  (Aportaciones de algunos profesores en cursiva).

	Estilo personal, cualidades y habilidades
	Comunicación
	Estrategias metodológicas

	- Sabe reirse de las bromas

- Conoce personalmente y hace caso a cada alumno

- Exigente y cercana.  Seria. 

- Hace que los aa. se sientan importantes

- Comprensivo

- Opina contrastada y meditadamente

- Contagia el entusiasmo por la materia, que domina.  Excelente preparación intelectual.

- Literalmente “engancha”

- Cumple sus compromisos.  Previsible

- Reconoce sus errores

- Voz fina pero enérgica

- Segura

- Mirando a la cara

- Sincero

- Respetuoso

- Empático

- Elegante

- Atractivo

- Amable

- Sus correcciones no ofenden

- Delicado

- “Yo se un poco más que vosotros y os voy a ayudar a subir el peldaño”.

- Buenas expectativas de los aa.:  “da vergüenza suspender con él”

- Cercana, cómplice de los aa. y a la vez disciplinada

- Diferente, “marca” al alumnado.

- Cercano, le puedes consultar cualquier cosa.  Te hace sentir bien.

- Valora las opiniones.

- Trabajadora.

- “Humana”.

- “En su sitio”.

- Maja

- No ridiculiza ni cotillea.

- Tranquila

- Normal, de la calle, sencillo, no engreído

- Creativo

- Interés, confianza, seguridad.

- Se ríe, a carcajadas, está “feliz”.

- Ganas por la vida y el pensamiento.

- “Brillante”

 
	- Directa

- Lenguaje fluido, claro

- Buen vocabulario

- Despierta la curiosidad con anécdotas.

- Personaliza, llama a los aa. por sus nombres 

- “Mago” de la palabra

- Escucha, discute y explica claramente.

- Comunicación fácil.

- Sabe transmitir muy bien, con originalidad
	- No se centra sólo en el grupo de buenos aa.

- Preguntas directas

- Videos y diapositivas

- Ejercicios sobre películas

- Prácticas

- Recursos motivadores

- Ayuda personal a quien lo necesita.

- Explica cómo estudiar la materia

- Cambia el papel con el alumno, que explica la lección.

- Adorna las explicaciones con anécdotas.

- Clases amenas.

- Transforma las aportaciones de los aa. para que sirvan.  Valora las respuestas.

- Justo en la corrección

- Enseña mucho “humanamente”

- Esquemas y clasificaciones en grandes rollos de papel: “nos aprendíamos todo”

- Conoces sus criterios de evaluación previa y claramente.

- Explica muy bien

- “Hace la asignatura fácil”.

- Crea expectativas y te hace partícipe de la clase.

- Realiza guiones de los exámenes.

- Consigue que en clase el alumnado esté tranquilo y relajado

- “Actriz” en clase, nos mantiene atentos.

- En vez de preguntar en clase la lección del día anterior, pregunta qué te ha interesado del día anterior y por qué.

- Plantea ejercicios  voluntarios.

- Hace trabajar mucho

- Ordenada, sin improvisaciones; si improvisa, con clara dirección.  Estructura.

- Mucho trabajo en cuadernos.

- Explica a posteriori


